
Unsere Coaching Ausbildung
entspricht den aktuellen
Richtlinien der Wirtschaft und
öffentlichen Anerkennungsstellen
wie AMS, waff, ö-cert.

ANERKENNUNG

Muttersprache Deutsch oder
sehr gute Deutschkenntnisse
in Wort und Schrift als
Zweitsprache
Mindestalter 25 Jahre
abgeschlossene
Berufsausbildung
mind. 2 Jahre Berufserfahrung
guter Umgang mit Neuen
Medien, eigener Computer &
stabiles Internet
Kamera, Lautsprecher
(Headset) und Mikrofon
Raum, in dem Sie sich
während der Kurszeiten allein
befinden und ungestört
konzentrieren können
Fähigkeit zu selbstständigem
Lernen
Interesse & Motivation, sich
weiterzubilden

VORAUSSETZUNGEN

Möchten Sie Ihr Wissen und Ihre
Kompetenz als Business Coach
weitergeben?
Lieben Sie Freiheit und
Entfaltung? Streben Sie nach
Weiterentwicklung und möchten
Andere motivieren?
Oder sind Sie bereits als Coach
und/oder Trainer :in tätig und
suchen eine weitere
Anerkennung Ihrer
Kompetenzen?
Die anerkannte masterclass
befähigt Sie, Business Coaching
professionell anzubieten.

WARUM? 
Wir richten uns an Personen, die
Affinität zum Coachen haben, die sich
selbst weiterentwickeln und damit
auch Andere weiterbringen möchten.

Dies können z. B. Manager:innen,
angehende Führungskräfte,
Mitarbeiter:innen mit
Personalverantwortung,
Projektleiter:innen und
Teamkoordinatoren, Fachexperten
und Spezialisten, Mitarbeiter:innen
mit Kundenkontakt,
Unternehmer:innen und
Selbstständige sein.

FÜR WEN?
Durch die ausgewogene Mischung
an Präsenz (in unseren Praxistagen
online mit Zoom) und 24/7 online
on demand-Unterricht, können Sie
die Ausbildung flexibel gestalten
und mit Ihren anderen Aufgaben
wie z.B. dem Berufsalltag
kombinieren.

WIE?

Facharbeit schreiben und einreichen.
mündliche Prüfung und Fachgespräch

Mit unserer online.Akademie Lernplattform können Sie alle Videos, Skripten und Übungen jederzeit und ortsungebunden studiert werden. An den
interaktiven online Praxistagen (Anwesenheitspflicht – diese finden mit Zoom live online statt) wird das Erlernte gefestigt.

Die Ausbildung beinhaltet 2 Prüfungen: 1. Prüfung zum Fachbereich allgemeines Training. 2. Prüfung: Fachbereich Berufsorientierung

IN DER LERNPHASE: 240 Einheiten
Auf unserer online.Akademie Lernplattform finden Sie zu jedem einzelnen Modul Theorien und Methoden in Form von Lernvideos, Skripten, Handouts
uvm., die Sie während der Laufzeit Ihrer Ausbildung durchnehmen. Erwerb der Grundlagen, Methoden und Techniken mit Lehrvideos, Skripten, Links.
Aufgaben und Übungen.

IN DER ÜBUNGSPHASE: 440 Einheiten
Fallbeispiele aus dem Katalog erarbeiten & 4 Fallvignetten einreichen.

REFLEKTIONSPHASE: 20 Einheiten
Die eingereichten Fallvignetten besprechen.

TRAININGSPHASE (COACHING, GRUPPENCOACHING, SUPERVISION): 40 Einheiten
Termine (laufend verfügbar) mit unseren Expert:innen.

PRAXISPHASE: 200 Einheiten
eigene Coachingeinheiten durchführen und protokollieren.

2 ABSCHLUSSPHASEN: 130 Einheiten

ABLAUF/ 7 KURSPHASEN

TEILNEHMENDE/TERMINEUMFANG ZEITRAUM KOSTENZUGANG ONLINE.AKADEMIE

Einstieg jederzeit möglich
Anmeldung unter: 
www.group-austria.at

BEGINN

ca. 8 - 12 Teilnehmer:innen / 
Praxistagen - live online Training 
→ siehe Termine

1070 Einheiten – 800 Stunden

BILDUNGSKARENZ
12 Wochen - 1 Jahr

In 12 Wochen bis zu 1,5
Jahren möglich

Anfänger bis Fortgeschritten

SCHWIERIGKEIT

→ web-seminar.at

INKL. PRÜFUNG & ZERTIFIKAT

Ihre (zukünftigen) möglichen Aufgaben eines Business Coaches sind die berufliche Neuorientierung: Persönliche
Standortbestimmung, Stärkenanalyse und Richtungsfindung, Führungsaufgaben und -kompetenzen, Umgang mit und
Lösung von Konflikten, Karriere und berufliche Weiterentwicklung und Begleitung von Entscheidungen und Veränderungen.
Unternehmen sind zahlenmäßig der wichtigste Auftraggeber von Business Coaches.

Unsere online.Lehrmethode ermöglicht es Ihnen, den Lehrstoff und die Inhalte an Ihr persönliches Tempo anzupassen und
im Rahmen Ihrer zeitlichen Möglichkeiten bequem von zu Hause aus zu erarbeiten. Unsere Inhalte sind auf den Punkt
gebracht und mit vielen Beispielen und Werkzeugen ausgestattet.

BUSINESS COACH
MASTERCLASS - AUSBILDUNG ZUM/ZUR BUSINESS COACH 

www.group-austria.at
web-seminar.at

Stand: Januar 2023

T. +43 1 944 02 18
office@group-austria.at

Group Austria – besser leben mit Bildung (ZVR 462401929)
Sitz: Josef-Schuster-Gasse 21, 1130 Wien, Österreich
Akkreditiert und autorisiert durch die SYSTEMCERT als 0/IEC 17024 Prüfungsstelle

€  690,00 Basis (240 Einheiten l 180 Stunden)
€ 2090,00 online.masterclass - Lehrgang
€  600,00 2 Gruppencoaching-Tage 
€  600,00 Einzelcoaching & Supervision (10 Einheiten)
€  200,00 4 Fallvignetten
€  200,00 Prüfungsgebühren

€ 3490,00 Komplett-Lehrgang
Als gemeinnütziger Bildungsverein wird keine 
Umsatzsteuer verrechnet. 

https://group-austria.at/
http://www.group-austria.at/event
https://group-austria.at/wp-content/uploads/2022/10/Group_Austria_Termine_Lehrgang_FachtrainerIn_1.-Halbjahr_2023.pdf
https://group-austria.at/wp-content/uploads/2022/10/Group_Austria_Termine_Lehrgang_FachtrainerIn_1.-Halbjahr_2023.pdf
https://group-austria.at/wp-content/uploads/2022/10/Group_Austria_Termine_Lehrgang_FachtrainerIn_1.-Halbjahr_2023.pdf
https://group-austria.at/downloadcenter/
https://web-seminar.at/Kurse/fach-trainerin-praesenz-online-iso-17024-i/
https://web-seminar.at/
http://www.group-austria.at/
http://web-seminar.at/
mailto:office@group.austria.at


Die online.Akademie ist Ihr online
Ausbildungsportal. Es ist keine
spezielle Software notwendig. Die
Lern-Videos und Lektionen
können so oft wie notwendig
durchgenommen werden. Zu
jedem Modul finden Sie Videos,
Skripten und Begleitmaterial.

ONLINE.AKADEMIE

professionelle und erfahrene
Referent:innen
Interaktive Trainingseinheiten
mit den Referent:innen und
Teilnehmer :innen (Zoom live
online): 

2 Tage Gruppencoaching
(Beratung & Coaching) l
Einzelcoaching l Fallvignetten l
Supervisionen

Zugang zur online.Akademie
Lernplattform: dadurch die
Möglichkeit die Ausbildung
auch berufsbegleitend zu
absolvieren
ortsungebundene Ausbildung
eine konzentrierte und auf den
Punkt gebrachte Ausbildung

MICH ERWARTET

Weil wir keine Wiederholungen leben, wir für Persönlichkeitsentwicklung und Qualität stehen. Unsere Lehrgänge sind jahrelang
erarbeitet und durchgeführt. Sie sind ineinandergreifend und passen sich allen Niveaus an. Wir nehmen jede und jeden mit: vom
Anfänger bis zur Expertin. Dieser Bildungsverein ist anerkannt, akkreditiert und arbeitet mit viel Freude, Spaß und Humor. Wir gestalten
unsere Trainingsräume – ob vor Ort oder virtuell.

WARUM GROUP AUSTRIA? 
Group Austria ist
zertifiziert durch
wien-cert und Ö-Cert

berufliche Neuorientierung
persönliche Standortbestimmung,
Stärkenanalyse und
Richtungsfindung,
Führungsaufgaben und -kompetenzen,
Umgang mit und Lösung von
Konflikten, Karriere und berufliche
Weiterentwicklung
und Begleitung von Entscheidungen und
Veränderungen. 

Mit dem fachlichen Nachweis Business Coach sind
(zukünftigen) möglichen Aufgaben eines Business
Coaches die:

Unternehmen sind zahlenmäßig der wichtigste
Auftraggeber von Business Coaches.

Neben Unternehmen könnten auch Privatkunden
Ihre Dienste nutzen, Business Coachings zur
Entwicklung einer optimalen Berufs- und
Karrierestrategie, zur Begleitung im Umgang mit
aktuellen beruflichen Herausforderungen oder auch
in Phasen einer beruflichen Neu-/ oder
Umorientierung in Anspruch zu nehmen.

BESCHÄFTIGUNSMÖGLICHKEITEN
Theorieinput und praktische
Übungen in online Präsenz, mit
Gruppenpräsentationen und
Analyse + Feedback
Reflexion
Laborsimulation 
Teamarbeit
Videoeinsatz
online. Plattform für das
Selbststudium mit Videos,
Vorträgen, Einzelübungen und
Unterlagen
Praxiseinheiten

UNSERE METHODEN
umfangreiche Einblicke in
Coaching-Elemente
Grundwissen im Unterschied
Beratung, Coaching, Training
professionell unterrichten &
vermitteln
Persönlichkeit stärken
kompetent mit Teilnehmenden
& Mitarbeiter:innen umgehen
wirkungsvolle Coachings
planen
schwierige Situationen besser
meistern
Neue Coachingmethoden &
Fragetechniken kennenlernen
souverän kommunizieren

IHR GEWINN

Stand:  Januar 2023

Group Austria – besser leben mit Bildung (ZVR 462401929)
Sitz: Josef-Schuster-Gasse 21, 1130 Wien, Österreich
Akkreditiert und autorisiert durch die SYSTEMCERT als 0/IEC 17024 Prüfungsstelle

 Unterschiede und ihre Elemente von Training-Coaching-Mediation-Beratung
 Konstruktivismus in der Beratung & Coaching
 Selbsterfahrung (Grundprägungen nach Riemann)
 Gesprächsführung und Kommunikation im Coaching und in der Beratung (Zuhören und Gespräch führen können)
 Werte Symbole (Bedeutung und Auswirkung auf Tätigkeit)
 Interventionstechniken kennen lernen (Focus setzen, Fragen, Reaktion & Verhalten, Hypothesen,…)
 Grundlagen psychologische Kompetenz

ALLGEMEINE GRUNDLAGEN DES COACHING
⇒ Grundlagen und eine Einführung ins Coaching, Techniken, Abgrenzungen, Begrifflichkeiten, Einführung in die Kommunikation uvm.

GRUNDLAGENTHEORIE ZUM COACHING
Grundlagentheorie & Persönlichkeit
⇒ die Persönlichkeit als Coach, die Rolle als Coach, Gegenübertragungen, Psychohygiene und Haltung sowie Authentizität.

COACHINGANWENDUNG UND -METHODIK IN KONFLIKTEN
⇒ Kenntnisse im Bereich Anforderungen & Herausforderungen im Coaching in Konfliktsituationen. Wie gehen Businesscoaches mit diesen Anforderungen um und wie
gehen Coaches an diese Herausforderungen heran? Es werden unter anderem das systemische und lösungsorientierte Coaching, Fragetechniken und Ablauf eines Coaching
beleuchtet.

FALLBEISPIEL KATALOG
⇒ Im Fallbeispiel Katalog können bis zu 25 Fallvignetten angelegt und erarbeitet werden.

FALLVIGNETTEN (FALLBESPRECHUNGEN) IN DER SUPERVISION
⇒ 4 Fallvignetten werden in vereinbarten Terminen besprochen.

GRUPPENTAGE: COACHING & BERATUNG
 2 Tage – 14:00 -17:00 Uhr mit zoom

PRAXIS: Coaching durchführen & Protokolle
⇒ Sie führen mind. 50 Coachingsitzungen selbstständig durch und protokollieren diese im Anschluss.
In den mind. zehn Superivisionseinheiten werden mit Ihrem Coach das Coachingverhalten, die eingesetzte Methoden und das Ergebnis analysiert.

EINZEL: COACHING & SUPERVISION
⇒ Mit den ersten Coaching & Supervision online Terminen (nach Wunsch auch persönlich) für eigene Persönlichkeitsentwicklung & Selbstreflexion.

FACHARBEIT SCHREIBEN
⇒ Während der Coaching- & Supervisionen kann bereits  mit der Facharbeit begonnen werden: Ihre Betreuer:in unterstützt Sie gerne bei aufkommenden Fragen!

ABSCHLUSSPRÜFUNG
⇒ Abschlussmappe mit allen Protokollen & Facharbeit zusammenfassen und mündliche Prüfung samt Fachgespräch absolvieren.

MODULE

https://web-seminar.at/
https://group-austria.at/

