
Unsere Train the Trainer
Ausbildungen entsprechen den
aktuellen Richtlinien der
Wirtschaft und öffentlichen
Anerkennungsstellen wie AMS,
waff, ö-cert.

ANERKENNUNG

Muttersprache Deutsch oder
sehr gute Deutschkenntnisse
in Wort und Schrift als
Zweitsprache
Mindestalter 18 Jahre
abgeschlossene
Berufsausbildung
guter Umgang mit Neuen
Medien, eigener Computer &
stabiles Internet
Kamera, Lautsprecher
(Headset) und Mikrofon
Raum, in dem Sie sich
während der Kurszeiten allein
befinden und ungestört
konzentrieren können
Fähigkeit zu selbstständigem
Lernen
Interesse & Motivation, sich
weiterzubilden

VORAUSSETZUNGEN

Möchten Sie Ihr Wissen und Ihre
Kompetenz weitergeben?
Lieben Sie Freiheit und
Entfaltung? Streben Sie nach
Weiterentwicklung und möchten
Andere motivieren?
Oder sind Sie bereits als Trainer :in
tätig und suchen eine weitere
Anerkennung Ihrer
Kompetenzen?
Diese anerkannte Ausbildung
wird Ihnen den Rahmen und
Raum geben, Ihre Trainings online
professionell anzubieten.

WARUM? 
Wir richten uns an (angehende)
Trainer und Trainerinnen in Projekten
oder Schulungen. An Personen in
Teamleitung, mit
Teamverantwortung, HR Beauftragte,
in der Beratung, in
Ausbildungsleitung, angehende
Führungskräfte, in Leitung von
Abteilungen, Projekten oder
Schulungen.

FÜR WEN?
Unser professioneller
Lehrgangsaufbau wird Sie Schritt
für Schritt mit den erforderlichen
Werkzeugen und Techniken für die
Arbeit als Referent:in vorbereiten.
Mit dem 24/7 online on demand-
Unterricht, können Sie die
Ausbildung flexibel gestalten und
mit Ihren anderen Aufgaben wie
z.B. dem Berufsalltag kombinieren.

WIE?

TEILNEHMENDE/TERMINEUMFANG ZEITRAUMZUGANG ONLINE.AKADEMIE

Einstieg jederzeit möglich
Anmeldung unter: 
www.group-austria.at

BEGINN

ca. 8 - 12 Teilnehmer:innen / 
Praxistagen - live online Training 
→ siehe Termine

160 Einheiten – 130 Stunden

BILDUNGSKARENZ
8 - 10 Wochen

In 4 Wochen bis zu 1  Jahr
möglich

Anfänger bis Fortgeschritten

SCHWIERIGKEIT

→ web-seminar.at

In diesem Lehrgang erlernen Sie erfolgreich Inhalte in online Seminaren, virtuellen classrooms, Webinaren oder Live Online-
Trainings kompetent zu vermitteln.

Unser professioneller Lehrgangsaufbau wird Sie Schritt für Schritt mit den erforderlichen Werkzeugen und Techniken für die
Arbeit als Referent:in vorbereiten. In online live Präsenz- und online on demand Einheiten können sie die Ausbildung auch
flexibel gestalten und mit ihren anderen Aufgaben wie z.b. Berufsalltag kombinieren.
Sie lernen über das Lernen und online lernen, die Oberflächen von opensource Software LMS und für das live-online Learning
(z. B. moodle, teachlr, WordPress, Zoom, Microsoft Teams) kennen, welche Kommunikationswerkzeuge im live online Training
sinnvoll sind und wie Sie sich dafür didaktisch gut vorbereiten.

ONLINE TRAINER:IN 
AUSBILDUNG ZUM/ZUR ONLINE TRAINER:IN IN DER
ERWACHSENENBILDUNG

www.group-austria.at
web-seminar.at

Stand: Januar 2023

T. +43 1 944 02 18
office@group-austria.at

Group Austria – besser leben mit Bildung (ZVR 462401929)
Sitz: Josef-Schuster-Gasse 21, 1130 Wien, Österreich
Akkreditiert und autorisiert durch die SYSTEMCERT als 0/IEC 17024 Prüfungsstelle

KOSTEN
€ 2090,00

Als gemeinnütziger Bildungsverein wird keine 
Umsatzsteuer verrechnet. 

INKL. PRÜFUNG & ZERTIFIKAT

Mit unserer kompakten und professionellen Ausbildung erwerben Sie durch ausgewogene Theorievermittlung und Praxisbezug
ein anerkanntes Zertifikat als online.Trainer:in in der Erwachsenenbildung. In unserer online.Akademie Lernplattform können Sie
alle Videos, Skripten und Übungen laufend jederzeit ortsungebunden studieren.

IN DER LERNPHASE: 100 EINHEITEN
Auf unserer online. Akademie Lernplattform finden Sie zu jedem einzelnen Modul der Ausbildung, Theorien und Methoden in
Form von Lernvideos, Skripten, Handouts u. v. m., die Sie während der Laufzeit Ihrer Ausbildung durchnehmen.

IN DER TRAININGSPHASE: 30 EINHEITEN INKL. VOR- UND NACHBEREITUNG
Zusätzlich zur Lernphase nehmen Sie an 2 interaktiven Praxistagen live online teil. Die Trainingstage dienen zum Vertiefen und
Üben der jeweiligen Module aus der Lernphase. Die Module Kommunikation & Präsentation finden von 10.00 bis 17:00 Uhr live
online - in der Regel per Zoom - mit den jeweiligen Referent :innen und anderen Teilnehmenden statt. Es besteht
Anwesenheitspflicht.

ARBEITSPHASE: 20 EINHEITEN 
Nach dem letzten Modul (Didaktik & Methodik) der Lernphase bereiten Sie sich im Selbststudium auf den Prüfungsprozess vor
(Erstellen und Einreichen der Praxisarbeit & mündliche Prüfung).

ABSCHLUSSPHASE: 10 EINHEITEN 
Durch das Ablegen der Prüfung beweisen Sie Ihre Kompetenz als professionelle /r online.Trainer:in und schließen den Lehrgang
ab. Die Prüfung findet ab 10 Uhr mit den Prüfer :innen und anderen Teilnehmenden live online statt.

ABLAUF/ 4 KURSPHASEN

http://www.group-austria.at/event
https://group-austria.at/wp-content/uploads/2022/10/Group_Austria_Termine_Lehrgang_FachtrainerIn_1.-Halbjahr_2023.pdf
https://group-austria.at/wp-content/uploads/2022/10/Group_Austria_Termine_Lehrgang_FachtrainerIn_1.-Halbjahr_2023.pdf
https://group-austria.at/wp-content/uploads/2022/10/Group_Austria_Termine_Lehrgang_FachtrainerIn_1.-Halbjahr_2023.pdf
https://group-austria.at/downloadcenter/
https://web-seminar.at/Kurse/fach-trainerin-praesenz-online-iso-17024-i/
https://web-seminar.at/
http://www.group-austria.at/
http://web-seminar.at/
mailto:office@group.austria.at


Die online.Akademie ist Ihr online
Ausbildungsportal. Es ist keine
spezielle Software notwendig. Die
Lern-Videos und Lektionen
können so oft wie notwendig
durchgenommen werden. Zu
jedem Modul finden Sie Videos,
Skripten und Begleitmaterial.

ONLINE.AKADEMIE

professionelle und erfahrene
Referent:innen
interaktive Trainingseinheiten
mit den Referent:innen und
Teilnehmenden (zoom live
online):

Praxistage Kommunikation l
Präsentation

Videos zur persönlichen
Reflexion 
Zugang zur online.Akademie
Lernplattform: dadurch die
Möglichkeit die Ausbildung
auch berufsbegleitend zu
absolvieren 
ortsungebundene Ausbildung 
eine konzentrierte und auf den
Punkt gebrachte Ausbildung 
eine hauseigene ISO 17024
online Prüfstelle

MICH ERWARTET

Weil wir keine Wiederholungen leben, wir für Persönlichkeitsentwicklung und Qualität stehen. Unsere Lehrgänge sind jahrelang
erarbeitet und durchgeführt. Sie sind ineinandergreifend und passen sich allen Niveaus an. Wir nehmen jede und jeden mit: vom
Anfänger bis zur Expertin. Dieser Bildungsverein ist anerkannt, akkreditiert und arbeitet mit viel Freude, Spaß und Humor. Wir
gestalten unsere Trainingsräume – ob vor Ort oder virtuell.

WARUM GROUP AUSTRIA? Group Austria ist
zertifiziert durch
wien-cert und Ö-Cert

Institutionen für Erwachsenenbildung
Beratungsstellen und
Bildungseinrichtungen.
Organisationen.
Unternehmen aller Branchen

Wenn Sie Begeisterungsfähigkeit und auch
einen gewissen Grad an
Durchsetzungsvermögen mitbringen, Ihre
Freude am Kontakt mit Menschen einbringen
als auch Ihre digitalen didaktischen und
organisatorischen Fähigkeiten anwenden
wollen, erfüllen Sie die typischen persönlichen
Anforderungsmerkmale eines online.Trainers
oder einer online.Trainerin.
Sie erlernen in diesem Lehrgang die
Grundlagen des allgemeinen Trainings und
Grundlagen des digitalen Unterrichtens.

Als online.Trainer:innen üben Sie Ihre
Trainingstätigkeit selbstständig oder auch in
einem Angestelltenverhältnis aus.
z. B. in:

BESCHÄFTIGUNSMÖGLICHKEITEN
Theorieinput und praktische
Übungen in online Präsenz, mit
Gruppenpräsentationen und
Analyse + Feedback
Reflexion
Laborsimulation
 Teamarbeit
Videoeinsatz
online. Plattform für das
Selbststudium mit Videos,
Vorträgen, Einzelübungen und
Unterlagen

UNSERE METHODEN
online Kompetenzen ausbauen
online Wissen vermitteln
Persönlichkeit stärken
kompetent mit Teilnehmenden
& Mitarbeiter:innen umgehen
wirkungsvolle Trainings planen
Medien angemessen einsetzen
Wissen gezielt vermitteln
Neue Trainingsmethoden
kennenlernen
didaktisch handeln
souverän kommunizieren

IHR GEWINN

Stand:  Januar 2023

Group Austria – besser leben mit Bildung (ZVR 462401929)
Sitz: Josef-Schuster-Gasse 21, 1130 Wien, Österreich
Akkreditiert und autorisiert durch die SYSTEMCERT als 0/IEC 17024 Prüfungsstelle

Schriftliche Prüfung: Erstellen einer Praxisarbeit - Planung eines mini online Seminars.
Mündliche Prüfung: Präsentation Ihrer Praxisarbeit, Abhalten einer Live-Sequenz und abschließendes Fachgespräch mit den Prüfer:innen der Group Austria.

TRAININGSKOMPETENZ: KOMMUNIKATION
In diesem Modul beginnen Sie erste Theorien der verschiedenen Kommunikationsmodelle zu verstehen. Wie steht es um das eigene Kommunikationsverhalten
und wie gelingt es wertfrei zu kommunizieren? Mit Übungen versuchen Sie sich an adäquaten Formulierungen und reflektieren mit Ihrem Gegenüber. Sie
erleben praxisnah, was Kommunikation ist, wie sie funktioniert und wie Sie das gewünschte Gesprächsklima herstellen.

TRAININGSKOMPETENZ: PRÄSENTATION
Sie erweitern Ihre Präsentations- und Kommunikationskompetenzen durch kreative Übungen, Feedback- und Sprechtechniken sowie gekonntem
Medieneinsatz. Wie wirkt sich die eigene Körpersprache aus und welche Zeichen können Sie noch setzen? Sie treten sicher auf, entwickeln Ihr eigenes Rezept
und sprechen selbstbewusst vor Gruppen.

MODUL: EINFÜHRUNG IN OPENSOURCE SOFTWARE FÜR LIVE-ONLINE LEARNING
Die Grundlagen & Oberflächen von opensource Software LMS und für das live-online Learning (zB moodle, WordPress, Zoom, Microsoft Teams…) werden
beleuchtet.

MODUL: EINFÜHRUNG INS ONLINE LERNEN
Die Grundlagen des Lernens, wie die digitale Transformation entstand und was kollaboratives Lernen und Phenomenon-based Learning möglich macht.

MODUL: KOMMUNIKATIONSWERKZEUGE
Welche Kommunikationswerkzeuge im live online Training sinnvoll sind und wie Sie sich dafür vorbereiten.

MODUL: DER BEGINN, ABLAUF UND ENDE EINER LIVE-ONLINE SESSION
In diesem Modul geht es um das Planen, das Zeitmanagement, Inhalte Ranking, Einrichten der Module, die Ablaufplanung und richtige Anfragen und das Ende
einer Session.

MODUL: DIDAKTISCHE LERN.METHODEN & WERKZEUGE IM ONLINE.TRAINING
Welche Trainingsmodelle im live online Training sinnvoll sind und welche Werkzeuge Sie dafür vorbereiten können.

VOR- UND NACHBEREITUNG VOR LERN-& PRÄSENTATIONSEINHEITEN
Die organisatorische Vorbereitung und die Aufgaben der Nachbereitung sind Inhalte dieses Abschnittes.

ABSCHLUSS: 
1.
2.

MODULE

https://web-seminar.at/

